
 

 

Das Institut für Neuzeit- und Zeitgeschichtsforschung/Forschungsbereich Österreichisches 
Biographisches Lexikon der Österreichischen Akademie der Wissenschaften sucht eine(n)  

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in 

Anstellungserfordernisse: 

• Qualifikation: BA, MA, Mag. oder gleichwertige Qualifikation aus dem geistes-
wissenschaftlichen Bereich (vorrangig historisch oder kulturwissenschaftlich ausgerichtete 
Fächer)  

• Exzellente Deutschkenntnisse, sehr gute Englischkenntnisse 
• Voraussetzungen: Erfahrung mit Datenbanken, Excel, komplexen Internetrecherchen. 

Zusätzlich wünschenswert: Kenntnisse in Standardisierungen für Textanalysen (XML, TEI etc.)  
• Erfahrung auf dem Gebiet des lexikalisch-biographischen Arbeitens und idealerweise im 

Bereich der Digital Humanities 
• Sehr gute Teamfähigkeit, Bereitschaft zu selbstständigem, interdisziplinärem Arbeiten 

Aufgaben: Die Bewerberin/der Bewerber soll im - gemeinsam mit dem Institut für Corpuslinguistik 
und Texttechnologie sowie dem Institut für Stadt- und Regionalforschung – durchgeführten 
interdisziplinären Projekt „Mapping historical networks. Building the new Austrian 
Prosopographical/Biographical Information System“ in enger Zusammenarbeit mit Expertinnen und 
Experten im Bereich der Digital Humanities die Aufbereitung von biographischen Texten und 
biographierelevanten Daten für eine computerlinguistische Analyse sowie weiterführende 
biographische Recherchen vornehmen. 

http://www.oeaw.ac.at/inz/aktuell/inz-news/article/dh-projekt-digitales-kulturelles-erbe/ 

Die selbstverantwortliche Mitarbeit an der Entwicklung von neuen Perspektiven bzw. Standards für 
die wissenschaftliche biographische Forschung im Hinblick auf europäische Vernetzung sowie die 
Mitarbeit in internationalen Arbeitsgruppen (z. B. DARIAH) wird erwartet, ebenso die 
wissenschaftliche Diskussion der Projektergebnisse z.B. bei internationalen Tagungen, durch Beiträge 
in Fachpublikationen.  

Die Stelle wird vorerst auf ein Jahr befristet, Verlängerung auf insgesamt 4 Jahre ist möglich. 
Arbeitsort Wien, Dienstbeginn ist der 1.4. 2015 mit einem Beschäftigungsausmaß von 70% 
(28 Wochenstunden). Die Einstufung und Entlohnung erfolgt nach dem Kollektivvertrag der ÖAW 
(25.399,64 € Jahresbruttogehalt). 

Einreichfrist: 28. Februar 2015 

Bewerbungsunterlagen (CV, Motivationsschreiben) richten Sie bitte an: 

Dr. Christine Gruber (christine.gruber@oeaw.ac.at) 

http://www.oeaw.ac.at/inz/aktuell/inz-news/article/dh-projekt-digitales-kulturelles-erbe/
mailto:christine.gruber@oeaw.ac.at

