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Am Fachbereich Altertumswissenschaften gelangt die Stelle e. wissenschaftlichen Mitarbeiter*in
im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG und Angestelltengesetz mit e. Senior Scientist gem.

$26 Kollektivvertrag der Universitäten zur Besetzung. (Veruvendungsgruppe 81; das monatliche
Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt € 4.351 ,90 brutto (14x jährlich) und kann sich eventuell
auf Basis der kollektiwertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorer-
fahrungen erhöhen.)

. Vorgesehener Dienstantritt: 1. Oktober 2023

. Beschäftigungsdauer: 31. Jänner 2025

. Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40
o Arbeitszeit: nach Vereinbarung
o Aufgabenbereiche wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb sowie

Mitwirkung an Verwaltungsaufgaben im Bereich der Alten Geschichte des FB Altertumswis-
senschaften, organisatorische und redaktionelle Tätigkeiten; Mitwirkung an Verwaltungsauf-
gaben und im Bereich social media; eigene Lehre im Ausmaß von 4 Wochenstunden

. Anstellungsvoraussetzung: abgeschlossenes Doktoratsstudium in Alter Geschichte

. Envünschte Zusatzqualifikationen: Kompetenz in althistorischer Lehre; Kenntnisse in digita-
len Editionstechniken und im Bereich social media; Erfahrung in universitären, wissen-
schaftsu nterstützenden Tätigkeiten

. Gewünschte persönliche Eigenschaften: Kommunikations- und Teamfähigkeit; Flexibilität

Telefonische Auskünfte werden gerne unter Tel. Nr. +43/662-804414700 gegeben
Bewerbungsfrist bis 28. Juni 2023


